VIOLENCIA DE GENERO
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¢Que es la violencia de género?

La violencia por motivos de género es una practica estructural que viola los
derechos humanos v las libertades fundamentales.

La violencia por motivos de género afecta gravemente a mujeresy personas
LGBTI+. Se produce cuando sufren algun tipo de discriminacion, agresion,
hostigamiento o degradacién por su identidad de género, expresion de
género u orientacién sexual.

¢Qué es la violencia contra las mujeres
y personas LGBTI+?

Violencia contra las mujeres y personas LGBTI+ es cualquier conducta (una
accioén, un insulto, una actitud, un silencio o una falta de colaboracion) que
produzca un dano a la persona por el solo hecho de ser mujer o persona
LGBTI+.

No se trata solo de agresiones fisicas. Nada justifica el ejercicio de la
violencia. La victima nunca es culpable de la violencia que recibe. Si sos
mujer o perteneces al colectivo de personas LGBTI+ y sufris cualquier tipo
de violencia, o corrés peligro de sufrirla, tenés derecho a pedir ayuda vy
proteccién.

La violencia de género puede afectar:
- tuvida

- tu libertad

- tu dignidad

- tuintegridad fisica psicoldgica o sexual

- tu situaciéon econdémica

- tu seguridad

- tuacceso al trabajo, a la educacion y a la
atencion médica.




¢En qué ambitos ocurre la violencia
contra las mujeres y personas LGBTI+?

La violencia puede ocurrir en cualquier espacio publico o privado.

Violencia doméstica

Es la ejercida por cualquier integrante del grupo familiar de la mujer o persona LGBTI+
-en la mayoria de los casos, la pareja o expareja-, independientemente del espacio
fisico donde se desarrolle.

La violencia doméstica afecta a todas las personas que integran la familia.

Violencia institucional

Es la ejercida por funcionarios o funcionarias, profesionales, personas que integran
fuerzas de seguridad y personal perteneciente a cualquier 6rgano, ente o institucion
publica, que obstaculizan o impiden que las mujeres y personas LGBTI+ accedan a
politicas publicas y ejerzan sus derechos.

Violencia laboral

Es la discriminacion contra las mujeres y personas LGBTI+ en los ambitos de trabajo
publicos o privados, que pone obstaculos a su acceso, ascenso o permanencia en el
empleo.

Violencia contra la libertad reproductiva
Es la que vulnera el derecho de las mujeres y personas con capacidad de gestar a
decidir libre y responsablemente cuantos embarazos quieren tener o cuanto tiempo
quieren esperar para tener mas hijas o hijos.

Violencia obstétrica
Es la que ejerce el personal de salud sobre el cuerpo y los procesos reproductivos de las
mujeres y personas con capacidad de gestar.

Violencia mediatica

Es la publicacion o difusién de mensajes e imagenes que denigran a las mujeres y
personas LGBTI+, vy atentan contra su dignidad en cualquier medio masivo de
comunicacioén y redes sociales.

Violencia en el espacio publico (“acoso callejero”)
Es la violencia ejercida contra las mujeres y personas LGBTI+ en lugares publicos o de
acceso publico, como los medios de transporte o centros comerciales.

Violencia publica-politica

Es la que impide o limita el desarrollo propio de la vida politica o el acceso a derechos'y
deberes politicos de las mujeres y personas LGBTI+ por medio de intimidacion,
hostigamiento, deshonra, descrédito, persecucién, acoso o0 amenazas.



:Quée tipos de violencia contra
las mujeres y personas LGBTI+ existen?

La violencia contra las mujeres y personas LGBTI+ se puede ejercer de distintas
maneras. La ley las protege en todos los casos.

Violencia fisica

Son las agresiones contra los cuerpos de las mujeres y las personas LGBTI+.
Hay violencia fisica cuando las golpean, obligan a consumir drogas o alcohol,
les tiran cosas.

Violencia psicoldgica

Son las agresiones que producen un dafno emocional, bajan la autoestima

y afectan la salud psicoldgica de las mujeres y personas LGBTI+.

Hay violencia psicolégica cuando:

- controlan lo que hacen o deciden sobre sus vidas,

las celan,

las alejan de sus familias y amistades,

las amenazan,

las insultan.

La violencia psicolégica puede generar un dano duradero o permanente en la
persona victima, aun cuando no es tan facil identificar como la violencia fisica.

Violencia sexual

Sucede cuando a las mujeres y personas LGBTI+ no las dejan elegir si quieren

0 no tener relaciones sexuales, o

la manera en la que quieren tener

un contacto sexual.

Hay violencia sexual cuando:

- las violan,

- las acosan,

- las manosean,

- las obligan a tener contactos
sexuales de cualquier tipo,

- no respetan su decision de
usar métodos anticonceptivos
en la relacién sexual.




Violencia econdémica

Sucede cuando la pareja o la expareja de la mujer o persona LGBTI+, por accion

o falta de accion, dafna sus bienes, ingresos o economia.

Hay violencia econémica cuando:

- les prohiben trabajar,

- las amenazan con echarlas de su casa,

- les manejan la plata que ganan con su trabajo,

- no les pagan la cuota de alimentos para sus hijas e hijos,

- las obligan a tomar decisiones econémicas que no quieren, por ejemplo,
firmar solicitudes de préstamos, les ocultan ingresos econdémicos del hogar y
las excluyen de la planificacién econdmica.

Violencia simbdlica

Son todos los signos, imagenes, mensajes e ideas que muestran a las mujeres y

personas LGBTI+ en una situacion de inferioridad con relacion a los hombres y,

por eso, contribuyen al trato desigual de las mujeres

y personas LGBTI+ y a su discriminacion.

Por ejemplo:

- Las publicidades que ponen a la mujer como Unica responsable del cuidado
de la casa, de las hijas e hijos, o de la limpieza.

Femicidio, transfemicidio y travesticidio

El femicidio es la forma mas extrema de violencia contra la mujer. Abarca los
delitos cometidos por varones que terminan con la muerte de mujeres por
motivos de género.

Para la ley argentina, el femicidio, el transfemicidio y el travesticidio son crimenes
de odio cometidos hacia cuerpos feminizados por motivos de género.

Micromachismos

Son maniobras sutiles, y muchas veces

imperceptibles, de ejercicio del poder en

la vida cotidiana, que atentan en

diversos grados contra la autonomia y el

empoderamiento de las mujeres vy

personas LGBTI+.

Por ejemplo, decirle a la mujer o persona

LGBTI+:

- Que no haga ciertas cosas o0
excluirlas  de la posibilidad de
hacerlas por motivo de su género.




:Qué se puede hacer en casos
de violencia por motivos de género?

Si sufris violencia por ser mujer o LGBTI+, o conocés a alguien que la sufra,
tenés derecho a recibir ayuda y asesoramiento.

Podés:

- Llamar a la linea 144 del Ministerio de las Mujeres, Géneros y Diversidad o a
la linea 137 del Programa Las Victimas contra las Violencias del Ministerio de
Justicia y Derechos Humanos; o

Acercarte a:

- Centros comunitarios de atencion integral a la violencia,

- Oficinas de atencién integral de la violencia de género,

- Centros de asistencia a victimas de delitos contra la integridad sexual,

- Dispositivos de alojamiento, recuperacién y atencion,

- Hogares de proteccion integral,

- Oficinas de atencion a victimas de violencia de género de la Defensoria
General de la Nacion,

- Centros de Acceso a la Justicia (CAJ) mas proximos,

- Cualquier hospital, en caso de estar herida o haber sufrido una violacion.

En caso de estar herida o haber sufrido una violacién, acercate a un hospital
o a un centro de salud para que las médicas o los médicos que te atiendan den
fe del hecho y te asesoren, en caso de que decidas hacer la denuncia pertinente.
En la guardia te tienen que atender de manera inmediata, respetar tu privacidad,
escucharte e informarte sobre los pasos a seguir. Podés elegir que te atienda
una profesional mujer o un profesional hombre.

El personal de salud no puede:
- Tomar decisiones sin tu consentimiento,
- Exigir que hagas la denuncia para brindarte la atencion necesaria.

En caso de haber sufrido una situacion de discriminacion,
contactate con el Instituto Nacional contra Ia
Discriminacion, la Xenofobia y el Racismo (INADI):

- Llama a la linea 168,

- Acercate a cualquiera de sus delegaciones en todo el pafs,
- Escribf a: diversidadsexual@inadi.gob.ar




¢Cuando hay revictimizacion?

Hay revictimizacion cuando las personas e instituciones que deben investigar el

caso de violencia por motivos de género que sufriste, brindarte ayuda vy

protegerte, te producen mas sufrimiento.

Por ejemplo, cuando el personal policial, un funcionario, funcionaria o

alguien del personal de salud o del Poder Judicial:

- Te trata como si fueras responsable de la violencia que sufriste,

- Te obliga a contar una y otra vez el episodio de violencia que padeciste,

- No te trata bien cuando vas a pedir ayuda: te hace esperar innecesariamente,
te falta el respeto, no te entrevista en un lugar privado, etc.

- No respeta tu identidad de género autopercibida y adoptada, tengas o no
actualizado tu DNI.

(Cuales son las medidas para proteger
a la victima de la persona agresora?

Hay muchas medidas que las autoridades pueden tomar para protegerte:

- Prohibirle a la persona agresora que se acerque a tu casa, tu trabajo, lugar de
estudio y demas sitios a los que vas habitualmente, a través de una decision
llamada "medida cautelar’,

- Ordenarle a la persona agresora que deje de molestarte o intimidarte por
cualquier medio,

- En caso de tener hijas o hijos, permitirte quedarte con ellas o ellos, y fijar una
cuota alimentaria provisoria que debera pagar la persona agresora,

- Ordenarle a la persona agresora que te devuelva las cosas que te sacg,

- Prohibirle a la persona agresora comprar o tener armas,

- Disponer medidas de seguridad para vos y tu familia, por ejemplo, asegurar
una consigna policial en tu casa y en los lugares que frecuentas, o brindarte
un dispositivo dual o botén antipanico,

- Ordenarle a la persona agresora que se vaya de la casa donde vivian y no
permitirle que vuelva a ingresar,

- Suspender el réegimen de visitas a las hijas y los hijos que tengan en comun,
con la persona agresora,

- Ordenar que la persona agresora no intervenga en la guarda, crianza y
educacion de las hijas e hijos en comun, si también ejercio violencia contra
ellas o ellos,

- Disponer que vos y la persona agresora reciban asistencia médica
0 psicoldgica.




Contactos utiles

Desde cualquier lugar del pais:

Ministerio de las Mujeres, Géneros y Diversidad de la Nacion

Brinda atencion especializada a mujeres y personas LGBTI+ victimas de
violencia de género.

Teléfonos: linea nacional 144

WhatsApp: 1127716463

Atencion: las 24 h, los 365 dias del afo.

Correo electronico: lineal44@mingeneros.gob.ar

También se puede descargar la app en: argentina.gob.ar/
aplicaciones/linea-144-atencion-mujeres-y-LGBTI

Programa Acompanar

Brinda apoyo econdmico y acompafamiento integral a las mujeres y personas
LGBTI+ en situacion de violencia de género

Correo electronico: acompanar@mingeneros.gob.ar

Unidades del Programa Acompanar:
argentina.gob.ar/generos/unidades-del-programa-acompanar

Programa Acompanar

Brinda atencidn a victimas de violencia familiar y sexual a través del Programa
Las Victimas contra las Violencias.

También recibe denuncias de casos o sospechas de casos de nifas, ninos o
adolescentes que sean victimas de violencia familiar, abuso sexual, grooming o
explotacion sexual.

Teléfono: linea nacional 137

WhatsApp: 11 3133-1000

Atencion: las 24 h, los 365 dias del afo.

Correo electronico: vicontravio@jus.gov.ar

Linea nacional 145

Brinda informacion, asistencia y recibe denuncias sobre casos de trata de
personas.
Atencion: las 24 h, los 365 dias del ano.



Linea nacional 149

El Centro de Asistencia a las Victimas de Delitos (CENAVID) tiene como
objetivo garantizar los derechos de las victimas de delitos y de violaciones
a derechos humanos, brindando asesoramiento juridico, psicologico y
social,

Atencion: las 24 horas, los 365 dias del aho.

Ministerio Publico Fiscal

La Unidad Fiscal Especializada de Violencia contra las Mujeres (UFEM)
atiende casos de violencia contra las mujeres y personas lesbianas, gays,
bisexuales, travestis, transgénero, transexuales e intersexuales.

Direccion: Tte. Gral. Juan D. Peron 667 2° piso, CABA.

Teléfono: (54-11) 6089-9074/ 6089-9000, int. 9074,

Correo electronico: ufem@mpf.govar

Ministerio de Salud de la Nacion

Brinda informacién sobre interrupcion del embarazo, métodos
anticonceptivos, derechos de las personas LGBTTIQ, violencia obstétrica,
fertilizacion asistida, entre otras tematicas.

Teléfono: Linea Nacional Salud Sexual: 0800-222-3444

Atencion: lunes a viernes de 9 a 21 horas;

sabados, domingos v feriados de 9 a 18 horas




